
2 ottobre 2024  
 h. 12.00 | 13.00

Programma
• Saluti introduttivi 

• Esperienze 
   Intervengono:
 Mario Di Carlo 
 Board Member di Associazione EDGE > LGBTI+ leaders for change

 Martina Mauri 
 Direttrice dell’Osservatorio HR Innovation Practice del Politecnico di Milano

   Francesco Mesiano 
 Director di PwC Italia Digital Innovation

 Modera:   
 Andrea Notarnicola Cociani 
 Presidente del Comitato Scientifico Parks - Liberi e Uguali

Intelligenza artificiale  
e algoritmi inclusivi

Vai all’evento

Opportunità e criticità per l’inclusione LGBTQI+

https://teams.live.com/meet/9497850788312?p=9eSfEGISTlLEKuPJoQ

