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AGENDA PUNTAMENTI
ED EVENTI 2024

A APPUNTAMENTI ISTITUZIONALI

Gli inviti verranno inviati via mail a chi, nella scheda di adesione a Parks, & stato indicato come rappresentante ufficiale dell'azienda,
se non diversamente concordato. Tutti gli appuntamenti saranno tendenzialmente online nell'orario 10.30 -12.30.

Nel caso in cui si tenessero in presenza verra tempestivamente comunicato ai rappresentanti delle Aziende Socie di Parks.

Martedi 20 febbraio: Riunione dei soci
Martedi 23 aprile: Assemblea dei soci
Martedi 2 luglio: Riunione dei soci
Martedi 17 settembre: Riunione dei soci
Martedi 3 dicembre: Riunione dei soci

)5 EVENTI

Gli inviti agli eventi sono rivolti a tutti i dipendenti delle aziende socie e verranno inviati via mail ai rappresentanti ufficiali
delle aziende socie e a chi indicato attraverso richiesta.

Tutti gli eventi saranno aperti esclusivamente ai soci di Parks, tranne dove espressamente indicato il carattere pubblico.
Gli eventi sono per il momento online, tranne dove espressamente indicato.

Per alcuni eventi non & ancora stato definito l'orario. Di solito vengono organizzati dalle 11.30 alle 13.00 o dalle 14.00 alle 15.30.

—— I—
Venerdi 19 gennaio dalle 12.00 alle 13.00: LGBT+ nei luoghi di lavoro
Martedi 27 febbraio (orario da definire): Comunicazione dell'inclusione LGBT+
Mercoledi 27 marzo (orario da definire): Identita di genere (Transgender day of visibility)
Mercoledi 10 aprile (orario da definire): Intersezionalita delle differenze
Venerdi 17 maggio (orario da definire): Le radici dell'odio - Antidiscriminazione e molestie nei luoghi di lavoro

Mercoledi 29 maggio (dalle 10.00 alle 13.30): LGBT+ People at Work - 102 Edizione
In diretta streaming e in presenza
(Teatro Elfo, Sala Shakespeare). Evento pubblico

Giovedi 20 giugno (orario da definire): Linguaggio inclusivo

Mercoledi 10 luglio (orario da definire): Alleanze e alleati

Mercoledi 2 ottobre (orario da definire): Intelligenza artificiale e algoritmi inclusivi
Giovedi 21 novembre (orario da definire): LGBT+ Diversity Index - 82 Edizione

In diretta streaming e in presenza. Evento pubblico
Mercoledi 11 dicembre (orario da definire):  Religione, orientamento sessuale e identita di genere

A APERITIVI ERG

Gli inviti agli aperitivi verranno inviati via mail ai dipendenti indicati dalle aziende socie interessate a partecipare all'iniziativa.
Per entrare a far parte della mailing list occorre scrivere una mail a Daniela Bighi (daniela.bighi@parksdiversity.eu) indicando nominativo
e indirizzo mail dei dipendenti da invitare.

Tutti gli appuntamenti saranno online nell'orario 17.00-18.00, tranne dove indicato diversamente. Largomento dell’aperitivo e le Aziende
invitate a raccontare le loro esperienze verranno comunicati entro una settimana prima delle date di seguito elencate.

—— I— I
Mercoledi 31 gennaio Mercoledi 17 luglio
Mercoledi 14 febbraio Mercoledi 24 settembre
Mercoledi 13 marzo Mercoledi 22 ottobre
Mercoledi 24 aprile Mercoledi 27 novembre

Mercoledi 12 giugno



